CON PUNTO DE ACUERDO, POR EL QUE SE EXHORTA A LA TI TULAR DE LA SEDESOL A
INCORPORAR, APOYAR Y CONSIDERAR EN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
SEGURO DE VIDA PARA JEFAS DE FAMILIA A LOS PADRES S OLTEROS, VIUDOS O SEPARADOS
JEFES DE FAMILIA, A CARGO DE LA DIPUTADA DULCE MARi A MUNIZ MARTINEZ, DEL
GRUPO PARLAMENTARIO DEL PRI

La suscrita, diputada federal Dulce Maria Mufiz tifez, integrante del Grupo Parlamentario del &arti
Revolucionario Institucional a la LXIl Legislatudel honorable Congreso de la Union, con fundamentdo
dispuesto en los articulos 6, numeral 1, fraccjgn79, numerales 1, fraccion Il, y 2, fracciongBl) IV y VI, del
Reglamento de la Camara de Diputados, somete adeamsion del pleno la siguiente proposicion contpude
acuerdo, de urgente u obvia resolucion, al tendagisiguientes

Consideraciones

Con base en las facultades que la Constituciortid2olile los Estados Unidos Mexicanos, la Ley Gérdga
Desarrollo Social y la Ley Organica de la Admiraston Publica le otorgan, el Poder Ejecutivo feldgudlico el
22 de enero de 2013 en el Diario Oficial de la Faclén el establecimiento del Sistema Nacional mfruzada
contra el Hambre, constituyendo la politica pubtieainclusion y bienestar social mas importantéodeecientes
tiempos.

Su propdsito es conjuntar esfuerzos y recursos dedieracion, entidades federativas y municipisiscamo de
los sectores publico, social y privado y de orgaos e instituciones internacionales, para lograo ®@ambre a
partir de una alimentacion y nutricion adecuadédersonas en pobreza multidimensional extrecagncia de
acceso a la alimentacion; eliminar la desnutrigiffantil aguda y mejorar los indicadores de pedalla de la
nifez; aumentar la produccion de alimentos y eftesg de los campesinos y pequefios productoresokgric
minimizar las pérdidas post-cosecha y de alimemtosante su almacenamiento, transporte, distribugion
comercializacion, y promover la participacion coitania para la erradicacion del hambre.

Se trata de objetivos de suma trascendencia pdoa tos mexicanos, ya que se busca que 7 millomgeigonas
dejen de padecer hambre y con ello, gocen de mapp@tunidades para su pleno desarrollo perstamalliar y
social.

En ese sentido, dentro de las facultades de la <k@mintersecretarial para la instrumentacion d€idazada
contra el Hambre se encuentra proponer los ajestesl disefio de los programas; ajustes en la facadin o
cobertura de los programas, e implementar acciefiegces de coordinacion.

Dentro de los programas contemplados por la Crukidaonal contra el Hambre se encuentra el Progidena
Estancias Infantiles para Apoyar a Madres Trabagsjaasi como el de Empleo Temporal, los cualesiper
guemadres, padres solos, tutores o principales cuidades que trabajan, buscan empleo o estudian, cuyo
ingreso per capita por hogar no rebasa la Linea dBienestar(LB) y no tienen acceso al servicio de cuidado
infantil a través de instituciones publicas de segal social u otros medios, puedan tener accedichas
Estancias Infantiles, asi como que hombres y mujguee enfrentan una reducciéon de sus ingresos pueda
incrementar su bienestar mediante apoyos econdérteagsorales por su participacion en proyectos thefimo
familiar o comunitaridl

Se trata de dos programas que, sin importar ergéatenden a la poblacién que mas lo necesita.

Por otro lado, el Programa Seguro de Vida para Bfd-amilia tiene la finalidad de contribuir atapliacion del
sistema de seguridad social, mediante un esquerasedgiramiento a madres jefas de familia de 12&68 de
edad, que se encuentran en condicion de vulnatabjlientendiéndose ésta como aquella que presantaenos
una de las siguientes carencias soci&es:



1. Personas u hogares que cuentan con un ingrésgoiina la LB, es decir, cuyos ingresos mensuatas
menores a 2, 500.00 pesos.

2. Rezago educativo: cuando la jefa de familiauente con primaria terminada.

3. Carencia de acceso a los servicios de saluas ¢ familia que no estan afiliadas o inscritas pecibir
ningun servicio de salud.

4. Carencia de acceso a la seguridad social: gefdamilia asalariadas que no reciben por par®udeabajo las
prestaciones de servicios médicos, pension del IMS88I ISSSTE, incapacidad con goce de sueldo y 8AR
Afore.

5. Carencia de acceso a los servicios basicosvienda: aquellas jefas de familia que no cuentansevicio
de agua entubada, drenaje o no dispone de ené&giaca.

6. Carencia de acceso a la alimentacion: los hegane grado de inseguridad alimentaria moderadsers, es
decir, que no pueden tener 3 alimentos al dia agaosideran que no rednen los nutrientes basicosaquiera
de ellos.

7. Carencia de calidad y espacios de vivienda:|exguleogares que tienen piso de tierra, su tectdedéamina de
carton o de desechos, muros de barro o bajareguezo; bambu o palma; ldmina de cartén, metalida asbesto;
o material de desecho; o que presenten hacinan(geteasiadas personas en poco espacio).

Este programa establece que en caso que fallentadee jefa de familia se brinde un apoyo mensedlasta mil
850 pesos a cada uno de los hijos o hijas de Ba8safios (un dia antes de cumplir los 24 afios)adindlidad de
incentivar el ingreso y/o permanencia escolar,etetd una cobertura y alcance nacional, cubriendo3a
entidades federativas y los casi 2 mil 500 munospi

En la Regla de Operacion 3.2 de este programal3aeastablece claramente que la Poblacion Objstiadas
Jefas de familia en situacion de vulnerabilidadhyekrango de edad entre los 12 y 68 afios, haciendolado la
realidad que vive hoy nuestro pais.

Debemos recordar que la pobreza no es una condistética, sino que puede variar a lo largo deipi® Esto es,
la condicion de pobreza de las personas puede depda eventos que las hagan caer en esta situaoivarla
Mas severa, 0 en su caso, ayudarlas a superamasté&sentido, la vulnerabilidad de las personseslampobreza se
puede expresar como el alto riesgo de que un ohaivdD grupo enfrente cualquiera de los siguiensesrarios:
ingrese a un estado de pobreza, su condicidn dezslsea mas severa 0 que su condicion de poledzaga
cronica o de largo plazb.

Lo anterior, evidentemente, no respeta génerodad.e

Por ello, en el principal contenido del apoyo yanoienado se deja fuera a las hijas e hijos de patkegénero
masculino solteros jefes de familia, ya que ellogienen derecho a inscribirse en ese programagrvenecer al
género masculino y por consecuencia, se esta naadpna sus hijas e hijos de este beneficio queepsedla
diferencia entre quienes concluyen sus estudidesamente y quienes los truncan por tener que pocarse al
mercado laboral tempranamente.

Ello deje en el desamparo a los hijos e hijas diegsasolteros por no poder recibir el estimulo éotno para asi
continuar con sus estudios y garantizarles un nfieforo. Por ello, este apoyo no deberia distingnire hombres

y mujeres, porque también hay varones que estamg@apor los mismos problemas que pasa una mujdnifs,

ya que el modelo tradicional de familia ha cambiddasticamente en los recientes afios y el nuclhedida,
estructurado por papa, mama e hijos ha cambiad® ger paso a familias monoparentales, ya sea deasham
solteras o de papas solteros.



Y aunque pareciera que la gran mayoria de estos easde madres solas, la realidad es muy difefleatacuerdo
con informacion del Instituto Nacional de Estadisty Geografia (INEGI) son al menos 856 mil hogalespais

los que estdan encabezados por hombres divorciadodps, solteros o abandonados, quienes tienen g
responsabilidad de mantener y procurar a los kijota ayuda de la madte.

Otras cifras significativas sefialan que alredeadrl®% de los padres solteros tuvieron a su primjersiendo
menores de edad, ademas que los divorciados haeguido la custodia de sus hijos por problemasu@giiros
o alcohdlicos de las madrés.

Estas circunstancias, aunque parecieran poco ca@nsaerepite cada vez mas en el pais sin que leteza
juridica sobre los derechos a los que estos hondwben y pueden tener acceso, situacién que los pon
desventaja ante las mujeres en la busqueda poeguinsacar adelante a sus hijos.

A pesar que el articulo 40. de nuestra Constituséirala que “El varén y la mujer son iguales aatey”’ y que
ésta protegera la organizacion y el desarrolloadémilia, en la realidad diaria de casi un millda padres
solteros, divorciados, viudos o abandonados y géngos no es asi.

Si se estipula que los hombres y las mujeres gdealos mismos derechos ante la ley, en aspecto atagm
diriamos que si, pero ya en la practica cuando demchos se deben ejercer y respetar hay una naciae
atendiendo a la realidad social del hombre y dauger, en atencién de terceras personas que podiesaltar
afectadas con el ejercicio de ese derecho.

Esto significa, en definitiva, que los padres s@stn en desventaja cuando se trata del cuidalis dgos y de
Su porvenir.

En la legislacion mexicana existe la tendenciaaeger de forma especial el papel que la mujerrdgksaen

diversos ambitos, como es el de la maternidad,ugase establece que el derecho de la guarda yd@ste los
menores de 12 afos corresponde eminentemente adi@,na menos que corra algun tipo de peligro esamb

desarrollo psiquico, fisico y psicoemociofdtllo evidencia ese trato particular hacia la maalreonsiderarla
como quien debera encargarse de la guarda y castedos hijos.

Esta situacion se repite en el Programa SocialrSatgl Vida para Jefas de Familia, en el que portrathcion
masculina los hombres son excluidos, pues se pmmsalo necesitan ese seguro de vida por tenercoomes
laborales y sociales mas favorables. Sin embamesrasi.

Ingresos inferiores a la LB, rezago educativo, maeede acceso a los servicios de salud, careecacceso a la
seguridad social, carencia de acceso a los sesviéisicos de vivienda y carencia de acceso aneeadacion son
padecimientos que también aquejan a los hombres jief familia solos y a sus hijos.

Por un lado, la madre que esta sola con los hijogeeesita este apoyo; por el otro, en cambio,iatsa que el
hombre, por una situacion cultural, no lo requiese lo hace, no lo dice por no querer reconocer lgunecesita,
por saberse fragil o encontrarse en una condicé@n gue la mujer. Se trata de una cuestion deimi@Esia que
sigue vigente y que no puede seguirse promovieaddedlas politicas publicas.

Y justamente, buscando contribuir a que los esfigegubernamentales contemplen a todos aquellosoque
necesitan y fomentando la equidad de género es tadacciones publicas, es que se somete a lmemson de
esta Honorable Asamblea, con caracter de urgeoib®ia resolucion, la siguiente proposicion con



Punto de Acuerdo

Unico. La Camara de Diputados del Congreso de la Unibioréa a la Secretaria de Desarrollo Social qusigee
la Comisidn Intersecretarial para la instrumentacite la Cruzada contra el Hambre, que en las Reigas
Operacion del Programa Seguro de Vida para Jefésandhdia se incorporen, apoyen y consideren a &rgs
solteros, viudos o separados jefes de familia,ilpgiando con ello la equidad de género y objesidicen las
politicas publicas encaminadas a abatir la pobterapre y desigualdad.

Notas

1 http://lwww.sedesol.gob.mx/en/SEDESOL/Programanests_infantiles 17 de febrero de 2014

2 http://www.sedesol.gob.mx/es/SEDESOL/Seguro_dea \fara_Jefas_de_Famil la 17 de febrero de 2014

3 http://www.normateca.sedesol.gob.mx/work/modeBRMATECA/Normateca/Reg
las_Operacion/2014/rop_svjefam.pdf

4 http://www.20062012.sedesol.gob.mx/work/modelsSRMATECA/Normateca/Regl|
as_Operacion/2013/rop_jefam_modificacion_1810131Fdfle febrero de 2014 12:53 horas

5 http://www.s1ngular.com/las-leyes-que-protegesidolteros/ 17 de febrero de 2014

6 http://www.slngular.com/las-leyes-que-protegesidolteros/ 17 de febrero de 2014 12:29 horas
7 idem

Palacio Legislativo de san Lazaro, a 19 de febdet@®014.

Diputada Dulce Maria Mufiiz Martinez (rubrica)



